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A VezetOképzeési, Képesitési, Megbizatasi és Igazolasi Szabalyzat (tovabbiakban VKMISZ) a Magyar
Cserkészszovetség (tovabbiakban MCSSZ) Orszagos Intézd Bizottsaga altal a 2000. oktdber 7-i tilésen
jovahagyott és ez idéponttdl hatalyos szabalyzata.

1. Alapfogalmak

1. Vezetoképzés

Az MCSSZ mitkodéséhez sziikséges valamely megbizatassal jaro feladat ellatasra valo
felkészités, jelen szabalyzat szerint.

2. Képesités
Az MCSSZ céljainak megvalodsitasa érdekében meghatarozott feladat ellatasahoz eldirt
ismeretek, modszerek és készségek elsajatitdsa utdn probaval elnyert cserkészvezetoi
fokozat.

3. Megbizatas
Az MCSSZ egy miikddo tagjanak kijelolése valamilyen feladat ellatasara.

4. Cserkészvezeto

Aki a cserkészmddszer alkalmazasaval az Alapszabalyban rogzitett cél elérése érdekében
az alapelvek szellemében, érvényes megbizatas birtokaban cserkészeket nevel és iranyit.

5. Igazolas
A képesités megszerzésének, illetve a megbizas tényének szabalyossagat bizonyitd irat.
2. Cserkészvezet6i munka végzése
1. Cserkészvezetoi munka végzésének feltételei

Az MCSSZ barmely szervezeti egységénél cserkészvezetéi munkat csak megfeleld
képesités €s megbizas birtokdban szabad végezni.

Ideiglenes rendelkezés

Alapos indok esetében a képesités tekintetében a megbizé szerv felmentést adhat harom
éves idotartamra, amig a jelolt megszerzi a képesitést.

3. Képesitések
1. Az orsvezetoi képesités
Az Ors vezetéséhez sziikséges ismeretek, modszerek €s készségek elsajatitasanak szintje.

2. A cserkésztiszti képesitések
1. A segédtiszti képesités

Egy 2-4 6rsbdl all6 egység vezetéséhez sziikséges ismeretek, modszerek és
készségek elsajatitasanak szintje.



2. A cserkésztiszti képesités

Egy cserkészcsapat vezetéséhez sziikséges ismeretek, modszerek és készségek
elsajatitasanak szintje.

3. A vezetoképzoi- korosztalyi és szakagi képesitések

1. A kiképzoi képesités

A megfeleld szintli 4ltalanos képesités megszerzése utdn, annak kiegészitéseként
megszerzett ismeretek, modszerek €s készségek elsajatitdsanak szintje.

2. A képzésvezet6i képesités

Egy vezetdképzési folyamat megszervezéséhez és vezetéséhez sziikséges
ismeretek, modszerek és készségek elsajatitdsanak szintje.

3. A korosztalyi és szakagi képesitések

A megfeleld szinti dltalanos képesités megszerzése utan, annak kiegészitéseként,
az illetékes korosztalyi- vagy szakagi vezetdtiszt altal kidolgozott és engedélyezett
képzésen megszerzett ismeretek, modszerek és készségek elsajatitdsanak szintje.

4. A képesitések megszerzése

A képesités megszerzéséhez az altalanos- és vezetdi szintenként eldirt feltételek
egyiittes teljesiilése sziikséges.

1. Altaldnos feltételek:

Csapatparancsnoki ajanlas,

az eldirt életkor betoltése a képesités megszerzésének évében,

¢letkoranak és felekezetének megfeleld vallasos életvitel és a mitkddési hely szerinti vallési
kozosség vezetdjének ajanlasa,

a megfeleld képzés eredményes elvégzése €s az ennek folyaman eldirt feladatok és probak sikeres
elvégzése, melyet a képzés vezetdje igazol,

a Magyar Koztarsasag hatarain kiviil €16 cserkész esetében a teriiletileg illetékes
cserkészszovetség eldzetes irasbeli engedélye.

1. Vezetdi szintenként eloirt feltételek
1. Az orsvezet6i képesités esetében

13 éves ¢életkor és ennek megfeleld iskolai végzettség,

legaldbb 3,5 tanulményi atlag [ a jelentkezés megel6z6 tanulmanyi félévben,
a jelentkezésig legalabb egy évi cserkészmult,

az I. cserkészproba letétele,

a jelentkezésig legalabb egy csapattaboron valo részvétel,

legfeljebb 18 éves életkor,

érvényes cserkészigazolvany.



1. A cserkésztiszti képesitések esetében
1. A segédtiszti képesités esetében

18 éves életkor,

kozépiskolai végzettség,

Orsvezetoi képesités, vagy a felnottek részére szervezett alapozo képzés elvégzése,
legalabb két éves cserkészmult (alakulo csapat esetében felmentés kérhetd az orszagos
vezetOtisztektol),

a cserkésztiszti fogadalom letétele.

1. A tiszti képesités esetében

24 éves ¢letkor és érettségi, vagy felsdfoku végzettség,
segédtiszti képesités,
2 év segédtiszti gyakorlat.

1. A vezetoképzoi képesitések esetében
1. A kiképzoi képesités esetében

segédtiszti képesités,
legalabb egy vezetoképzdi folyamaton kiképzoként vald folyamatos munka,
azon vezetOképzési folyamat parancsnokainak ajanldsa, melyeken részt vett.

1. A képzésvezetoi képesités esetében

felsofoku végzettség,

cserkésztiszti képesités,

kiképzdi képesités,

legaldbb két vezetoképzési folyamaton szerzett kiképzdi gyakorlat,

azon vezetOképzési folyamat parancsnokainak ajanlasa, melyeken részt vett.

A vezetoképzés

1. A vezetoképzés célja

a leendd vezetok felkészitése a cserkészmodszer alkalmazdsaval egy adott vezetdi feladat

ellatasara, erdsiteni a résztvevokben a cserkész szellemiséget, a hivatastudatot, az
elkotelezettséget a cserkészet és a cserkésznevelés irant.

2. A vezetoképzo testiilet
A vezetOképzési feladatokat a MCSSZ orszagos Vezetoképzo Testiilete latja el.

A testlilet vezetdi: az orszagos vezetoképzo vezetdtisztek.

Tagjai: a kertileti vezetoképzd vezetdtisztek, ezek hidnydban a kertileti vezetdtisztek.

A kertiletek vezetésének segiteniiik kell az illetékes keriileti ledny és il vezetdtisztek

részvételét, vagy azok megfeleld szintli helyettesitését.



3. A vezetoképzés szervezése

1. A vezetoképzési feladatok megosztasa

Az OrsvezetO ¢s segédtisztképzés a keriiletek feladata, ezért célszerli a
cserkészkertiletekben vezetoképzo torzset szervezni, mely drsvezetd és segédtiszt
kiképzd egységekbdl all. Vezetdjiik, a keriileti vezetoképzo vezetdtisztek, illetve
ahol ilyenek nincsenek, ott a keriileti vezetdtisztek. A cserkészkertiletek
vezetOképzo torzseinek munkajat az orszagos vezetoképzo vezetdtisztek hangoljak
Ossze.

A cserkésztisztek, a kiképzok és a képzésvezetok képzése az MCSSZ feladata,
melyet az orszagos vezet6tisztek irdnyitasaval és feliigyeletével az Orszagos
Vezetoképzo Testiilet hangol 0ssze.

Megjegyzés: a cserkészkeriiletek timogatasaval egyes kellen felkésziilt korzetek
is végezhetnek drsvezetoképzést.

2. A vezetoképzés elokészitése, szervezése

Az Orsvezetd, segédtiszt, stb. képzéseket az MCSSZ kertiletei illetve korzetei altal jelzett elézetesen
felmért igényei alapjan az orszagos vezetdképzo vezetdtisztek hangoljak Gssze.

A képzéseket az orszagos vezetdtisztek engedélyezik, megbizzak a képzések parancsnokait, kiadjak a
képzés szamat.

A képzést a megbizott parancsnok (képzésvezetd) szervezi meg.

Az eldzetesen felmért igények alapjan a vezetéképzéseket engedélyeztetni kell. (Lasd a 2. sz.mellékletben
talalhato engedélykérd trlapot).

Az engedélyezéshez

o Elbzetesen ki kell dolgozni a képzési rendet, az elméleti, a gyakorlati, a képzési tematika
feldolgozasat, oktatasi rendjét. (A képzés tematikaja megtalalhato a szabalyzat 1. sz.
mellékletében)

e Meg kell hatarozni a képzés parancsnokat és helyettesét.

o Ko0z0Ini kell a kiképzOok névsorat, beosztasat, feladatait.

o Javaslatot kell tenni a probaztato bizottsag elndkére és tagjaira.

A vezetdképzésbe a jeldltek csapatparancsnokait is be kell vonni olyan feladatok megjelolésével, amit a
cserkészcsapatnal kell teljesiteni és amelyet a csapatparancsnok értékel.

1. A vezetoképzés menete

1. Az orsvezet6képzés menete
Az Orsvezetoképzes idOtartama egy cserkészév.

o Azigények felmérése, a képzés elOkészitése, szervezése.

o A képzés engedélyeztetése, meghirdetése a keriileti kdrlevélben.

e A jelentkezések visszaigazolasa.

o El6képzés [ hivatastisztazo felkészités [1, felmérés a végén értékeléssel.

Csak a megfeleltek vehetnek részt a képzés tovabbi folyamataban.

o Gyakorlati és elméleti feladatok megoldasa, folyamatos értékeléssel.
e Legalabb 8 napos kiképzdtabor.

o A képzés végén probazas, értékelés.

o A megfeleltek részére a képesités megadasanak kezdeményezése.



1. A segédtisztképzés menete

A segédtisztképzés id6tartama két cserkészév.

Az igények felmérése, a képzés elokészitése, szervezése.

A képzés engedélyeztetése, meghirdetése a kertileti korlevélben.

A jelentkezések visszaigazolasa.

Eloképzés. A vallaserkdlesi alap €s a cserkészet irdnti elkotelezettség megerdsitése, értékelése.
(Téborkapu préba).

Csak a megfeleltek vehetnek részt a képzés tovabbi folyamataban.

Vezetdi gyakorlat cserkészcsapatnal eldzdleg kidolgozott egyéni munkaterv alapjan a
csapatparancsnok értékelésével.

Legalabb 10 napos kiképzotabor gyakorlati és kiegészito képzéssel.

A képzés végén probazas, értékelés.

A képzés végén a képesités kezdeményezése eldtt a megfeleltek cserkésztiszti fogadalmat
tehetnek.

A cserkésztiszti fogadalom letételének helyét és idOpontjat a képzés engedélykérésénél kozolni kell.

A cserkésztiszti fogadalmat tett ,,megfelelt” mindsitésii jeloltek részére a képesités megadasanak
kezdeményezése.

1. A cserkésztisztképzés menete

A cserkésztisztképzés id6tartama legaldbb egy cserkészév.

Az igények felmérése, a képzés eldkészitése, szervezése.

a képzés engedélyeztetése.

A képzés meghirdetése a Vezetok Lapjaban a képzési rend és a tematika kozzétételével.
A jelentkezések visszaigazolasa.

Eléképzés, a végén értékeléssel. Csak a megfeleltek vehetnek részt a tovabbi képzésen.
Képzés folyamatos értékeléssel.

Vezetdi gyakorlat cserkészcsapatnal értékeléssel.

A képzés végén probazas, értékelés.

A képzés végén a képesités kezdeményezése eldtt a megfeleltek cserkésztiszti fogadalmat
tehetnek, illetve azt megujithatjak.

A cserkésztiszti fogadalom letételének helyét és idOpontjat a képzés engedélykérésénél kozolni kell.
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A cserkésztiszti fogadalmat tett ,,megfelelt” mindsitésii jeloltek részére a képesités megadasanak
kezdeményezése.

1. A vezetoképzéi képesitések esetében a képzés menete
1. A kiképzoi képesités esetében a képzés menete
A jeloltek meghivasa a képzésre.
Tanfolyami rész a végén értékeléssel. Csak a megfeleltek folytathatjak a képzést.

Vezetdképzoi tabori gyakorlat folyamatos értékeléssel.
Ertékelés, a megfeleltek részére a képesités kiadasa.



/o o

1. A képzésvezetdi képesités esetében a képzés menete

A jeloltek meghivasa a képzésre.

Tanfolyami rész, a végén értékeléssel. Csak a megfeleltek folytathatjak a képzést.
Vezetoképzoi tabori gyakorlat folyamatos értékeléssel.

Ertékelés, a megfeleltek részére a képesités kiadasa.

1. A vezetéképzés dltalanos lebonyolitasa

1.

Elokészités

A képzés parancsnokai felkérik a képzési folyamat kiképzoit és megszervezik
munkajukat, elkészitik a képzés munkatervét, kijelolik a képzés iddpontjait és
helyszineit. Az eldkészités soran a kiképzok felkérésénél, a munkaterv
kidolgozéasanal figyelembe kell venni a leany és fiti nevelés eltérd sajatossagait.

Meghirdetés és visszaigazolas

Az OrsvezetOi és segédtiszti képzést az eldzetes igényfelmérés utan, lehetdleg a
cserkészév kezdetén, szeptember hoban a keriiletekben illetve a korzetekben kell
meghirdetni, a jelentkezési hatarido elétt legalabb egy honappal. A jelentkezdket
irasban kell visszaigazolni, a jelentkezési feltételeknek megfelelteket tajékoztatni
kell a képzés menetérdl. Az elutasitott jelentkezOkkel kdzolni kell az elutasitas
okat.

Eloképzés

A vezetdképzési anyag a jovahagyott tematika alapjan a tabori koriilmények nélkiil
is oktathato elméleti és gyakorlati ismeretek atadasa. Ennek modja lehet onképzés
¢s tanfolyam, portya, stb.

Képzés
A vezetOképzési anyag a jovahagyott tematika alapjan tanfolyam keretében és
tabori koriilmények kozott [ drsvezetdképzes esetén legaldbb 8 napos,

segédtisztképzés esetén legalabb 10 napos taborban [ oktatand6 elméleti és
gyakorlati ismeretek atadasa. Az el6képzés €s a képzés nem vonhato ssze.

(A képzés tematikdja megtalalhaté a szabalyzat 1. sz. mellékletében)

Vezetoi gyakorlat megszerzése

A jeloltek a tanult ismeretek és modszerek alkalmazasat gyakoroljak képesitett
cserkészvezeto feliigyelete alatt [| elsésorban sajat csapatuknal. A vezeto jelolt
munkajat az érintett csapatparancsnok véleményezi. A vezetdi gyakorlat ideje alatt
sziikség szerint tovabbi elméleti és gyakorlati képzés, illetve konzultacié
szervezheto.

A szamonkérés/probazas

A képzési folyamat soran folyamatos a szamonkérés €s az értékelés. A
szamonkérésnek tartalmaznia kell a mind az elméleti, mind a gyakorlati
ismereteket, valamint ezek alkalmazasat.

Probaztato Bizottsagok



Minden bizottsag 3 tagu, a probaztatast a bizottsag tagjai végzik a kiképzok
kozremiikddésével.

A prébaztato bizottsdgok az orszagos vezetOtisztek iranyitasa alatt dllnak, akik ezen
feladatot az orszagos vezetoképzo vezetdtisztek bevonasaval gyakoroljak. A
probaztatd bizottsagokat az orszagos vezetotisztek bizzak meg. A probaztatas
eredménye kétféle lehet:
Megfelelt
Nem felelt meg

»Nem felelt meg” mindsités esetén a probazas egy éven beliil egyszer
megismételhetd.

7. A képzési folyamat ellenérzése

A képzési folyamatot - annak barmely szakaszaban - az orszagos vezet6tisztek és az
orszagos vezetoképzo vezetotisztek ellendrizhetik.

2. A cserkésztiszti fogadalom
1. Szovege

az ASZ 1.5.4 pontja szerint
2. Engedélyezése

Cserkeésztiszti fogadalom elfogaddsdhoz minden esetben az orszagos vezetdtisztek
eldzetes irasbeli engedélye sziikséges, amelyet az orszagos vezetoképzo
vezetOtisztek javaslata alapjan, az 6 kezdeményezésiikre adnak meg. Engedély csak
képesitett €s igazolt cserkésztisztnek adhatd, névre és egyszeri alkalomra szol, at
nem ruhazhato.

3. A fogadalomtétel modja

A képzés parancsnokanak feladata a megfeleld linnepélyes és cserkészies kornyezet
biztositasa.

A fogadalmat tevok eldtt le kell hangzania a tiz cserkésztorvény ASZ szerinti
szovegének.

A fogadalmat tevoktdl meg kell kérdezni, hogy akarnak-e cserkésztiszti fogadalmat
tenni.

A fogadalmat tevOk a fogadalmat a névre sz0616 rész kivételével kozdsen mond;jak.
A fogadalomtétel tényét a fogadalmat elfogado cserkésztiszt el6tt irdsban is
megerdsitik. Ezen irat megdrzésérdl az MCSSZ gondoskodik.

A cserkésztiszti fogadalomtételre meg kell hivni a fogadalmat tevo
csapatparancsnokat.



1. A képesités igazolasa
1. A képesités igazolasanak feltétele

A 4. szerinti feltételek egyiittes teljesiilése.
2. Azigazolasok kiaddsanak menete

A képesités igazolasat a ,,megfelelt” mindsitésii jeloltek esetében, a képzési folyamat
lezarultaval a képzés parancsnoka kezdeményezheti 6rsvezetdi és segédtiszti képesités
esetében a kiildd csapat szerint illetékes cserkészkeriilet Ellendrzo és Igazolod Bizottsaganal
(a kertileti ellendrnél), a tobbi képesités esetében az Orszagos Ellendrzd és Igazolod
Bizottsagnal.

A képesitést szerzettek szdmara az illetékes Ellendrzo és Igazold Bizottsag kotott szovegli
¢s formatumu betétlapot allit ki, és azt eljuttatja a tulajdonosanak. A kiadott betétlapokrol a
kiallitonak nyilvantartast kell vezetnie.

3. A betétlap tartalma

sorszam

a képesités megnevezése

a képesitett neve

a képesitett cserkészigazolvanyanak szama

a képesités kelte

a kiallito cserkészszerv vezetdjének aldirasa €s pecsétje.
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A kiadott igazolasok csak az arcképes cserkészigazolvannyal egyiitt érvényesek. Minden segédtiszti és
cserkésztiszti igazolast, az igazoltak névsorat a Vezetok Lapjaban k6zolni kell.

1. Kiilfoldon szerzett képesités honositasa

A MCSSZ mikodo tagjai kiilfoldon szervezett vezetoképzésben csak az orszagos vezetdképzo
vezetbtisztek javaslatara, az orszagos vezetOtisztek engedélyével vehetnek részt.

A kiilfoldon szerzett képesités honositasat az orszagos vezetotiszt javaslatara az Orszagos Ellen6rzo és
Igazolo6 Bizottsag ajanlasaval az Orszagos Intéz6 Bizottsag hagyja jova.

1. A Megbizatasok
Altalanos feltételek:

e igazolt tagsag egy a Magyar Cserkész Szovetség miikodési engedéllyel rendelkezd
cserkészcsapataban,

o az Alapszabaly 110. § -dban meghatarozott életkort betdltése,

o kifogastalan eléélet, hatdsagi erkdlesi bizonyitvany,

o vallasanak gyakorléasa, és a miitkodési hely szerinti vallasi kozosség vezetdjének ajanlasa,

o rendezett csaladi, tiszta maganélet.

1. Az egyes megbizatisokhoz sziikséges képesitések

« Orsvezetéi megbizatashoz érsvezetdi képesités. Ez alol kellden indokolt esetben a
csapatparancsnok 1 évre felmentést adhat.

e Rajvezetdi megbizatashoz Orsvezetdi képesités és gyakorlat.

e Rajparancsnoki megbizatashoz segédtiszti vagy cserkésztiszti képesités.



o Csapatparancsnoki megbizatas ellatdsahoz cserkésztiszti képesités. 50 cserkésznél kisebb 1étszami
csapatok esetén ideiglenesen segédtiszti képesités is elegendd, ha a jelolt vallalja, hogy részt vesz
a legkozelebbi tisztképzésen.

o A Kertileti Intéz6bizottsag tagjainak segédtiszti vagy cserkésztiszti képesités.

o A Kertileti Fegyelmi Bizottsag elndkének jogi végzettség és cserkészfogadalom.

o A Kertileti Fegyelmi Bizottsag tagjainak segédtiszti vagy cserkésztiszti képesités.

o Kertileti elndki, tigyvezeto elndki, vezetdtiszti, fotitkari megbizatas ellatdsahoz cserkésztiszti
képesités. Ezekre a megbizatasokra [ | a vezetdtiszti kivéltelével [ az OIB eldzetes engedélyével a
Keriileti Jelol6 Bizottsag javaslatara segédtiszt is jelolheto.

o Az OIB tagjainak cserkésztiszti képesités. Ideiglenes rendelkezés: a hatalyba 1épést kdvetd
keriileti tisztajitasokig a keriileti elndkséget cserkésztiszti képesitéssel nem rendelkezé tagok is
képviselhetik.

e Az Orszagos Fegyelmi Bizottsag elndkének és tagjainak cserkésztiszti képesités, az elndknek jogi
diploma.

e Az Orszéagos Jelolo Bizottsag elnokének és tagjainak cserkésztiszti képesités.

o Az Orszagos Felligyeld Bizottsag elnokének és tagjainak segédtiszti vagy cserkésztiszti képesités.

e Az egyéb orszagos bizottsagok elnokének és tagjainak segédtiszti vagy cserkésztiszti képesités.

e Az orszagos gazdasagi vezetd megbizatdsanak ellatasahoz kozgazdaszi, izemgazdaszi, konyveldi,
adoszakértdi, allamhaztartasi vagy legalabb kozgazdasagi kozépfoku képesités.

o A lJogi képviseletet ellatd cserkésznek segédtiszti vagy cserkésztiszti képesités €s jogi szakvizsga.

e Az orszagos szakvezetok megbizatasahoz segédtiszti vagy cserkésztiszti képesités.

A megbizatast a cserkészigazolvany megfeleld rovataba is be kell jegyezni.
1. A megbizdsra jogosult
a. Csapaton beliili megbizatasok: kizarolag a csapatparancsnok hatdskorébe tartoznak (pl.
rajparancsnok, rsvezeto).
b. A csapatparancsnok megbizatasa: a SZMSZ rendelkezése szerint.
c. Csapaton kiviili megbizatasok: Az ASZ ¢s a SZMSZ rendelkezése szerint.
1. A megbizatasok tartalma és igazoldsa
Minden megbizatasrol megbizolevelet kap a megbizott.
Minden csapaton beiili megbizatast a csapatparancsnok jegyez be a megbizott
cserkészigazolvanyaba, amely tartalmazza a megbizas megnevezEését, idotartamat és a
keltezést, alairast.
Minden csapatparancsnoki és csapaton kiviili megbizatasrol a megbiz6 cserkészszerv
kotott formaju és szovegii betétlap kiallitasat kezdeményezi az illetékes Ellendrzo és
Igazolo Bizottsagnal és az eljuttatja a betétlapot a megbizottnak. A betétlapokrol a
kiallitonak nyilvantartast kell vezetnie.
1. A megbizolevél tartalma
e amegbizatds megnevezése
o amegbizatas idOtartama, kezdete és vége
e amegbizott feladatkore.

1. A betétlap tartalma

a. sorszam
b. a megbizatds megnevezése



a megbizott neve

a megbizott cserkészigazolvanyanak szama

a megbizatas kelte ¢s idétartama

a kiallito cserkészszerv vezetdjének aldirdsa €s pecsétje.

o a0

1. A megbizatas megsziinik

ha a megbizast ad6 cserkészszerv visszavonja,

ha a megbizott lemond megbizasarol,

ha a megbizasi 1d0 lejar,

ha a megbizatasra az alkalmatlansagot fegyelmi hatdrozat megéllapitja,
a megbizott halalaval.

°poos

1. Atigazolis

A csapatok kozotti atigazolast az érintett csapatok csapatparancsnokai végzik és a cserkészigazolvany

., Valtozasok™ oldalara bevezetik. A vezetOk atigazolasat jelenteni kell az illetékes Keriileti Vezetdségnek
is.

(Szabalyozva a SZMSZ fiiggelék D. pontjaban.)

1. Fellebbezés

A cserkészkertiiletek hataskorébe tartozo képesitések igazolasa ligyében a keriileti vezetdtiszteken
keresztiil az Orszagos Ellendrzd és Igazolod Bizottsaghoz lehet fellebbezni.

Az Orszagos Ellendrzé és Igazold Bizottsag hataskorébe tartozo képesitések igazolasi hatarozati ligyében
az Orszagos Intéz6 Bizottsaghoz lehet fellebbezni.



1. sz. melléklet

Az orsvezetoképzés tematikaja

(A felsorolasban jelzi azokat a témakat, amelyek oktatasanal - a Leany Bizottsag javaslata alapjan - a
fiuk és lanyok szdmara vagy elkiilonitett foglalkozas, vagy két (n6 és férfi) kiképzd egyiittes munkaja
ajanlott.)

A. Hivatasfelkészités

1. Roviditett tematika a Taborkereszt lelkiségi kozosség javaslata alapjan:
1. Istennek tettem fogadalmat
1. A természet a teremtd Atyat hirdeti. (Isten a Teremtdnk.)
2. Jézus a fOcserkész. (Példat adott.)
3. A cserkészetben is a Szentlélek miikodik. (Jora késztet.)
2. Orsvezetének késziilok
1. Testi, lelki adottsagaim. (Milyen vagyok?)
2. A boldogsag dsvényén. (Eletemet formalom.)
3. Valaki var engem. (Orok életem van.)
3. ,,Minden erdnek forrasa”
1. ,,Alazatos szivvel fordulok Tehozzad” (Kivalasztott.)
2. ,,Tamaszd meg az én gyengeségemet” (Felemelt.)
3. ,,A Te dics6ségedet noveljem” (Megszentelt.)
4. ,Tedd eredményessé munkamat”
1. A cserkészet. (Hivatas.)
2. A fogadalom. (Igen a meghivasra.)
3. Az Orsvezetés. (Kiildetés masokért.)
1. Roviditett tematika az Ichthiisz lelkiségi kozosség javaslata alapjan:
1. Bibliaismeret
2. Hitvallasismeret
3. Egyhazismeret
4. Erkolestan

B. A cserkészet alapjai

1. Orsi rendszer

2. Orsi szellem

3. Az Ors megteremtése

4. Az orsvezeto feladatai és kotelességei
5. Prébarendszer

C. Nevelési alapok

1. A torvények és a fogadalom jelentosége
2. Vezetéslélektan
3. Onismeret és onnevelés
4. Onfegyelem
5. Illemtan

6. Vitakultura
7. Motivacio
8. Gesztusok
9. Fegyelmezés

10. Lélektan

11. Kozosségformalas
12. Orsi naplé

13. Problémak az 6rsben



14. Lelki elsdsegély

15. Az drsvezet6 egyénisége

16. Magyarsagtudat. (Regosmunka az érsben.)
17. Magyarok a vilagban

18. Helyiink a magyarsagban

19. Az orsvezet6 konyvtara

20. Az orsvezet6 onképzése

D. A magyar cserkészet szervezeti felépitése, mitkodése

1. Korosztalyos cserkészet (kiscserkész, rover.)

2. Szakagak

3. Cserkészettorténet, MCSSZ

4. Az ors kapesolatai (cserkészek, sziilok, tarsadalom.)

E. Vezetési ismeretek

sk
.

Munkaterv készités

A kiképzés modszerei
Felkésziilés az orsgyiilésre

Az Orsgyiilés vezetése

Az Orsvezetdi fiizet

Az Orsvezet6 irasmunkai
Adminisztracid, pénziigyek

Az Orsi sarok

SOS (teenddk valsaghelyzetben.)

OXANE DN

F. Kiképzés eszkozei és gyakorlata

Orsvezet6 és Grsvezetés a taborban
Orsvezet6 a tabortiiznél
Akadalyverseny
Keretmese
Kéziigyesség, mint kiképzési eszkoz
Probaztatas
Jatéktanitas, jatékvezetés, Orsi-, raj- és csapatjatékok
Mese
Enektanitas
. Cselekedve tanulas
. Mddszertani jatékok (pl. a kdvetkezOk oktatdsahoz: torvények, térképhasznalat,
tajékozodas, tiizrakas, menetrendhasznalat, csomok, felszerelés, malhazas, utjelek,
jeladas, karjelek, rovasiras, posta- s telefonhasznalat, hirkdzlés, KRESZ, alaki,
baleset-megel6zés, elsdsegély, szerszamhasznalat, ndvényismeret, stb.)
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G. Cserkészet gyakorlata

A napi jotett tudatositasa, gyakorlasa, orsi jotett
A jelszd, koszontés, a cserkészjelvény és -egyenruha jelentosége
Alaki ismeretek, formasagok

Természetismeret

Kornyezet- és természetvédelem

A természetjaras szabalyai

Térképhasznalat, tajékozodas
Kirandulas-szervezés, -vezetés

. A portyaszervezés alapjai

10. Iddjarasi ismeretek

11. Tabori épitmények

CENA R W



12. Szerszamhasznalat

13. Baleset-megelozés, elsosegély

14. Egészségiigy

15. Egészséges életmod

16. Elelmezés, f6zés

17. Tiizhelytipusok, a tiizrakas szabalyai
18. Cserkészirodalom és -sajto

A fenti tematikat az 1996. 4prilis 25-én ideiglenesen jovahagyott tematika helyett, a VKMISZ szerinti
orsvezetokepzéshez jovahagytuk.

Budapest, 1997. junius 7.

/:Csermely Laszl6 cst.:/ /:Ormay Jozsefné cst:/

orsz. fit-vezetdtiszt orsz. ledny-vezetdtiszt



A segédtisztképzés tematikaja

A segédtisztképzés tematikdja az drsvezetoképzés tematikdjara épiil. Feltételezi annak ismeretét.

(A felsorolasban jelzi azokat a témakat, amelyek oktatasanal [ a Leany Bizottsag javaslata alapjan [ a
fiuk és lanyok szdmara vagy elkiilonitett foglalkozas, vagy két (n6 és férfi) kiképzd egyiittes munkaja
ajanlott.)

A. Hivatasfelkészités
1. Roviditett tematika a Téborkereszt lelkiségi kozosség javaslata alapjan:

1. A cserkészvezeto hite
1. [Mindenhaté Uristen! ][] (Kozelebb hozzad Istenem!)
2. Példaképem Jézus. (Koztlink van.)
3. Sziklan allunk. (Anyaszentegyhaz.)
2. A cserkészvezet6 talalkozasa Istennel
1. A Szentirasban Isten szol. (A cserkészvezetd napi olvasmanya.)
2. Teremtés, szovetségkotés. (A vezetd kapcsolata személyes Istennel.)
3. Jézus Isten fia. (A cserkész Isten gyermeke.)
3. A cserkészvezeté magatartasa
1. Irénytiink a tiz torvény. (Minden a szeretet.)
2. Beszélgetés a lelkemmel. (A cserkész lelkiismerete.)
3. A cserkész minden jora kész. (Erre tett fogadalmat.)
4. A cserkészvezeté személyes érettsége
1. A cserkészvezetd érzelemvilaga. (Onismeret, 5Snfegyelem.)
2. A cserkészvezetd dontéshozatalanak lélektani hattere. (Magatartastipusok.)
3. A cserkészvezetd jellemnevelésének felelossége. (Jellemtipusok.)
5. A cserkészvezet6 kiildetése
1. A cserkészpedagogia célja. (A jellemes ember kialakitasa.)
2. A cserkészpedagogia modszere. (Elménypedagégia elvarasokkal.)
3. A bels6é ember formalasa. (A cserkészet onnevelésre késztet.)
6. Csaladi életre nevelés a cserkészetben
1. Edesapéanak, édesanyanak késziilok. (A nemiség szent dolog.)
2. A csaladd alapja a hazassag szentsége. (Felbonthatatlan.)
3. Az élet tovabbadasa. (A cserkész testben és Iélekben tiszta.)
7. A cserkészvezeto lelkiélete
1. Az Onnevelés gyakorlasa. (Az 6nuralom.)
2. A cserkészvezetd Isten munkatarsa. (Kapcsolatom Istennel.)
3. A cserkészvezetd kozosséget formal. (Jézus ott van koztiink.)

Il.  Roviditett tematika az Ichthiisz lelkiségi kozosség javaslata alapjan:

1. Bibliaismeret
A reformatori Sola Scriptura elv szerint a Szentiras alapvetd ismeretének és a
biblika-teologiai alapismeretek elsajatitasa.

2. Hitvallasismeret
A reformatori Sola Christus krisztocentrikus hittan megismerése a Heidelbergi
Katekizmus ¢s a II. Helvét Hitvallas alapjan.

3. Egyhazismeret
A reformatori Sola Gracia hittétel alapjan megismerkedés az egyhaztorténet fontos
eseményeivel, kiilonds tekintettel a Reformaciora és annak gyiilekezet-
értelmezésére. Tovabba korunk globalis és hazai felekezeti megoszlasanak ¢€s az
O6kumenikus mozgalom ismertetése.



4.

Erkolcstan

A reformatori Sola Fide hitelv fényében az egyetemes keresztyén etika és azon
beliil a protestans etikai sajatossagok ismertetése esettanulmanyok
felhasznalaséaval.

B. A cserkészet alapjai

1.

AR o
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0.

A cserkészet meghatarozasa

A cserkészmozgalom célja

A cserkészmodszer alapelvei

A cserkészmodszer

Baden-Powell élete és miivei. A vilagcserkészet torténete
A magyar cserkészet torténete (a hataron beliil és azon tul, fii- és
leanycserkészet.)

A cserkészet mai feladatai és jovije

Okumenizmus a cserkészetben. Kapcsolat az egyhazakkal
A fébb vilagvallasok

Uj vallasi iranyzatok és szektak a mai Magyarorszigon

C. Vezetoképzés

1.
2.
3.

A vezet6képzés nemzetkozi torténete
A vezet6képzés hazai torténete
Vezetoképzés a MCSSZ-ben

D. Nevelési alapok

1.

2
3.
4

ST

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16
17.
18.
19.
20.
21.
22,

A magyar cserkészeszmény: [ | Emberebb ember, magyarabb magyar!(’

. A cserkészet nagy neveld egyéniségei

A cserkésztorvények és a fogadalom a cserkészjellem alapjai

. A napi jotett, jelszo és koszontés, cserkészjelvény, egyenruha, mint nevelési

eszkoz

Személyiségmodellek

A helyes onismeret megszerzése, erre nevelés
Lélektani alapismeretek (a gyermekkor, a serdiildkor, az ifjikor, a felnéttkor
jellemzdi és sziikségletei.)

A gyakorlati hitéletre nevelés

Az imadsag a cserkészetben

Az ontudatos magyarsagra nevelés

A felelds allampolgarsagra nevelés

Iranytii a kozélethez

Magyarsag a hataron beliil és azon tul

A testi nevelés

Az egészséges és kornyezetbarat életmodra nevelés

. A szocialis érzékenységre nevelés

A csaladi életre nevelés

Az esztétikai nevelés

Fegyelmezés és biintetés a cserkészetben
Hatranyos helyzetii gyerekek a cserkészetben
Csoportfejlodés

Illemtan



E. A magyar cserkészet szervezeti felépitése, miikodése

1. Az érs
1. Az 6rs megteremtése, 6rs-modellek
2. Az 6rsi Osszejovetel, felkésziilés és az 6sszejovetel vezetése
3. Az 6rsvezetd munkaterve
4. Az 6rsvezetdnek atadott munkaterv
5. Az Orsvezetok tovabbképzése

2. Araj
1. A rajparancsnok €és Orsei
2. Az 6rsvezetdk Orse
3. A rajmunkaterv
4. A rajparancsnok munkaterve
5. Azraj élete, események, csapatotthon
6. A raj szereplései

7. A rajparancsnok “kiilkapcsolatai”
3. A csapat
1. A segédtiszt feladatai kis csapatnal
2. A rajparancsnoknak atadott munkaterv
4. Korosztalyok a cserkészetben
5. Szakagak a cserkészetben
6. A MCSSZ szabalyzatai

F. Vezetési ismeretek

1. A cserkészvezetd
A magyar cserkészvezetdi eszmény
A cserkésztiszti fogadalom
A cserkészvezetd onnevelése
A cserkészvezet onképzése
A cserkészvezetd, mint jellemneveld
Magyar cserkészvezetd vagyok

7. A tekintély
2. Cserkészvezeto a gyakorlatban

1. A kiscserkészvezeto

2. A cserkészvezetd

3. Arovervezetd
3. Vezetéstechnika
A kommunikacioelmélet alapjai
Problémamegoldasi médszerek
Tervezési modszerek. Szisztematikus tervezés
Vezetési stilusok és modszerek, motivacid, dontéshozatali mechanizmusok
Ertékelési modszerek
Ertekezletvezetés
Protokoll
Cserkészirodalom, -szakkonyvek, -sajto
5. Biztonsag a cserkészetben
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G. Kiképzés eszkozei és modszerei

1. Proba- és kiilonprébarendszer

2. Kiképzésmodszertan figyelembe véve a nemek eltéré adottsagait (Mdodszerek a
probarendszer egyes kdvetelményeinek oktatasara pl.: cserkésztorvények,
cserkésztorténelem, térképészet, tajékozodas, csomozas, elsdsegély, jeladas, alaki,
cserkészruhdazat, becslések, honismeret, magyarsagismeret, néprajz, haztartasi
ismeretek, stb.)

3. A forgoszinpad

4. A keretmese

5. Az ének szerepe és tanitasa

6. A jaték szerepe és tanitasa az egyes korosztalyoknak

7. A kéziigyességek szerepe és tanitasuk

8. Torténetek, mesék, mondak mesélése

9. A probaztatas

10. Nemzeti iinnepeink megiinneplésének médja

H. A Cserkészet gyakorlata

1. Kirandulas tervezés és vezetés
1. Térképészet és tajékozodas
2. Idojarasi és csillagaszati alapismeretek
2. Portyatervezés és vezetés
3. Akadalyverseny tervezés és vezetés
4. Taborszervezés és vezetés
1. Tébor-tervezés
2. Taborhely-kivalasztas, engedélyek megszerzése
3. Egyéni-, Orsi-, raj- és csapatfelszerelés
4. Taborépités, -bontés, tdbori épitmények, -ligyességek
1. Séatortipusok. Ezek felverése és karbantartasa
2. Kotélmunkak, csomoézas, radkotozések
3. Szerszamhasznalat, baleset-megel6zés
Taboregészségligy
A tabor személy- és vagyonbiztonsaga
Tabori szertartdsok és vezénylés
Fozés a taborban. Tiizhelyek
9. Tébori adminisztracio
10. A tabor lelki élete
5. Teendok rendkiviili helyzetekben
6. Természetismeret, természet- és kornyezetvédelem. Tulélési technikak
7. Tabortiiz
1. A tabortiiz, mint jellemneveld eszkoz.
2. Tabortlizvezetés.
3. Tébortlizfajtak €és meggyujtasi modszerek.

B

A fenti tematikat az 1996. aprilis 25-én ideiglenesen jovahagyott tematika helyett, a Magyar
Cserkészszovetség VezetOképzési, Képesitési, Megbizasi €és Igazolasi Szabalyzata szerinti
segédtisztképzéshez jovahagytuk.

Budapest, 1997. janius 7.

/:Csermely Laszl6 cst.:/ /:Ormay Jozsefné cst:/

Orsz. fi-vezetdtiszt orsz. leany-vezetotiszt



A cserkésztisztképzés tematikaja
A cserkésztisztképzés tematikaja a segédtisztképzés tematikdjara €piil. Feltételezi annak ismeretét.

A. Hivatasfelkészités

1. A cserkésztiszt Isten orszagianak vezeté embere
1. A cserkésztiszti hivatas. (Isten orszaganak Ura a cserkészek Ura.)
2. A vezetés oromteli aldozat. (Isten fia emberré¢ lett. Jézus, a jellemes ember.)
3. A cserkészet Isten orszagat épiti.
2. A cserkésztiszt Isten akarata szerinti cserkészvezeté akar lenni
1. A rosszra hajlo emberi természet kisértése. (A Satan orszaga.)
2. Az embert jora indité isteni segitség. (Joakarat és a Szentlélek.)
3. Hogyan teheti a cserkészet a vilagot, vagy egy kis részét jobba? (Az 6rom
kiaradasa.)
3. A jellemnevel6 cserkészpedagdgia
1. Nevelés példaval. (A cserkészvezetd személyes feleldssége.)
2. Nevelés szoval. (A kimondott sz6 felelossége.)
3. Nevelés imadsaggal és aldozathozatallal. (Isten adja a ndvekedést.)
1. Kiscserkész - Jézus szeretete.
2. Cserkész - Jézus kovetése.
3. Rover és vezet0 - Jézus tanitasanak hirdetése. Léleképités.
4. A cserkészvezet6é példas csaladi élete
1. A csaladi életre nevelés kisgyermekkorban kezdédik. (Onuralom.)
2. A cserkész kor. (A tiszta ¢let vallalasa.)
3. Rover kor, fiatal vezet6 kor. (Tudatos felkésziilés a csaladalapitasra.)
5. A magyar cserkészvezeto életeszménye
1. ,,Emberebb ember” (Természetes becsiiletes munkaszeretd joakaratu.)
2. ,,Magyarabb magyar”. (Hazank nagyjainak példdja formalja keresztény
magyarsagtudatunkat. A cserkészet tarsadalmi hivatastudatra nevel.)
3. Vallasos (A cserkészet életforma.)

B. A cserkészet alapjai

1. A Cserkész Vilagszervezet (WOSM és WAGGGS) torténete. Miikodése
napjainkban

2. A Magyar Cserkészszovetség kapcsolata a Vilagszervezettel és mas (kiilfoldi és
hazai) cserkészszovetségekkel

3. Felnéttek a cserkészetben

4. Ifjusagi szervezetek Magyarorszagon

C. Vezetoképzés

1. A vezetoképzés célja, jelentésége

2. A vezetoképzés szervezése a MCSSZ-ben

3. Vezetoképzés a Vilagszervezetben. Kapcsolatunk a nemzetkozi
vezetoképzéssel

4. Mas nemzeti cserkészszovetségek vezetoképzési szokasai

5. Ifjasagi szervezetek vezetoképzése Magyarorszagon

D. Nevelési alapok

1. A cserkészvezeto onnevelése

2. A cserkészvezetok osszhangjanak megteremtése csapaton beliil, csapatok,
korzetek, keriiletek és a Szovetség minden szintjén

3. A helyi kozosségek igényeinek és elvarasainak felmérése, értékelése. A
sziikséges szempontok beillesztése a cserkésznevelés feladatainak soraba



E. A magyar cserkészszovetség szervezeti felépitése és miikodése

1.

(98]

A

A csapat élete
1. Munkatervek a csapaton beliil
2. A csapatparancsnok ,.kiilkapcsolatai”
3. Csapattorténet, naplo, zaszlo
A Fenntarto Testiilet (Szervezdtestiilete, jogai, kotelességei, feleldssége,
kapcsolata a csapattal és a MCSSZ szerveivel.)
CserkészKkeriilet (Keriileti kozgytilés, KIB, -vezetdség, -bizottsagok.)
A Magyar Cserkészszovetség (kozgytlés, OIB, elnokség, vezetOség, testiiletek,
bizottsagok.)
Nemzetkozi kapcsolatok
Hataron tuli magyar cserkészet
Szabalyzatok, hatiarozatok

F. Vezetési ismeretek

1.

G. Kiképzés

1.
2.

Kozgazdasagi alapismeretek. A MCSSZ, a Keriiletek és a csapatok
gazdalkodasa

1. A pénzkezelés szabalyai

2. A miikodéshez sziikséges anyagi alapok megteremtése, palyazatok
A cserkészetet érintd jogszabalyok, rendeletek, torvények

A gyakorlati cserkészélet pedagogiaja
Programtervezés

H. A Cserkészélet gyakorlata

1.
2.

4.
5.

Kirandulas-, portya- és akadalyverseny szervezés és vezetés
Taborszervezés és vezetés (csapattabor, nagytabor, tervezés, elokészités,
iranyitas.)

Adminisztraci6 (altalanos ismeretek, a kiilonb6z6 szintli adminisztracid
szabdalyai.)

Informacidcsere

Cserkészirodalom (konyvek, folyoiratok, kéziratok, korlevelek.)

A fenti tematikat a Magyar Cserkészszovetség VezetOképzési, Képesitési, Megbizasi és Igazolasi
Szabdlyzata szerinti cserkésztisztképzéshez jovahagytuk.

Budapest, 1997. janius 7.

/:Csermely Laszl6 cst.:/ /:Ormay Jézsefné cst:/

Orsz. fi-vezetdtiszt orsz. leany-vezetotiszt



2. sz. melléklet
Magyar Cserkészszovetség
Engedélykérés
évi vezetoképzésre
Kertilet (korzet) szama:
levelezési cime:
Keriileti vezetdtisztek: leany vezet6tiszt fia vezetdtiszt
név:
lakcim:

telefon:

I. Orsvezetéképzés

1. Képzés tematikaja: az 1997. junius 7-én jovahagyott drsvezetOképzés tematikdja.
2. Képzés modja és menete:

tanfolyam (helye, ideje: hd, nap, ora):

tabor (helye, ideje: ho, nap):

portya, ha nem a tabor része (helye, ideje: ho, nap):
3. Képzést vezeto parancsnok helyettes
neve, képesitése:
cime:
4. Tabor parancsnok helyettes
neve, képesitése:
cime:
5. Altaborparancsnokok
neve, képesitése:
cime:
6. A probazas helye és ideje:
7. A képzésre jelentkezett orsvezeté-jeloltek szama: leany fiu

8. A képzés soran felkért/felkérendé eldadok és gyakorlati kiképzok névsora, képesitése és
(tervezett) tétmaja mellékelve.



II. Segédtisztképzés

1. Képzés tematikaja: az 1997. junius 7-én jovahagyott drsvezetOképzés tematikdja.
2. Képzés modja és menete:
tanfolyam (helye, ideje: hod, nap, ora):
tabor (helye, ideje: ho, nap):
portya, ha nem a tadbor része (helye, ideje: ho, nap):
3. Képzést vezeto parancsnok helyettes
neve, képesitése:
cime:
4. Tabor parancsnok helyettes
neve, képesitése:
cime:
5. Altaborparancsnokok
neve, képesitése:
cime:
6. A probazas helye és ideje:
7. A fogadalomtétel helye és ideje:
8. A képzésre jelentkezett drsvezeto-jeloltek szama: leany fiu

9. A képzés soran felkért/felkérendo eléadok és gyakorlati kiképzok névsora, képesitése és
(tervezett) témaja mellékelve.

199 hé nap

Melléklet: db

keriileti leany vt. keriileti fia vt.
keriileti elnok

Véleményezés:



1. Hatalyba lépteto rendelkezések
1. Jelen szabalyzat hatdlyba lépése elott szerzett képesitések

A hatalybalépés elott kiadott képesitések elismerése: A jelen szabalyzat hatalybalépése
el6tt szerzett Orsvezetdi, cserkész segédtiszti, cserkésztiszti és cserkész csapattiszti
képesitések és igazolasok tovabbra is érvényesek.

2. Jelen szabalyzat hatalyba lépése elbtt kapott megbizatdsok

A hatalybalépés el6tt kiadott megbizatasok elismerése: A jelen szabalyzat hatdlybalépése
eldtt kapott megbizatasok tovabbra is érvényesek.

3. Hatalybaléptetés

Jelen szabalyzatot az Orszagos Intéz6 Bizottsag 2000. oktober 7-i iilésén jovahagyta, annak kiadasat
elrendelte €s ezzel a nappal hatdlyba Iéptette. Rendelkezéseit ezen idéponttol kell alkalmazni.
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